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 سياسة وآلية التحقق من وصول التبرع للمستفيد 

 جمعية تمكين المرأة للتدريب والتأهيل لسوق العمل 

 :الهدف 

 .ضمان وصول التبرعات للمستفيدين المستهدفين بشفافية وكفاءة، وتعزيز الثقة بين الجمعية والمتبرعين

 

 السياسة 

 :الشفافية والمسؤولية  .1

o الالتزام بنقل التبرعات إلى المستفيدين حسب البرامج المخصصة. 

o إبلاغ المتبرعين بالمعلومات المتعلقة باستخدام التبرعات. 

 :التوثيق والرقابة  .2

o توثيق جميع عمليات استقبال التبرعات وصرفها. 

o تطبيق نظام مراجعة داخلي للتأكد من دقة العمليات. 

 :التواصل مع المتبرعين  .3

o تزويد المتبرعين بتقارير توضح كيفية استخدام أموالهم. 

 :الأولوية  .4

o منح الأولوية للفئات الأكثر احتياجًا حسب الدراسات الميدانية. 

 

 آلية التحقق من وصول التبرعات للمستفيدين 

 :تسجيل التبرعات  .1

 :إنشاء سجل إلكتروني لكل عملية تبرع، يشمل •

o )اسم المتبرع )إن وجد. 

o مبلغ التبرع. 

o البرنامج أو الفئة المستفيدة. 

 

 

 

 



 

 

 

 :تخصيص التبرعات  .2

 :توجيه التبرعات حسب خطط الجمعية وبرامجها مثل •

o تدريب النساء. 

o توفير الأدوات المهنية. 

o منح مالية للبدء بمشاريع صغيرة. 

 :توثيق الصرف  .3

 :إعداد تقارير موثقة تشمل •

o )تفاصيل الصرف )البرنامج، المستفيد. 

o الفواتير والإيصالات. 

o صور أو فيديوهات تظهر تقديم الدعم للمستفيدين. 

 :زيارات ميدانية  .4

 .تنظيم زيارات ميدانية دورية للتحقق من أن التبرعات وصلت للمستفيدين واستخدامها بشكل صحيح •

 :إعداد تقارير للمتبرعين  .5

 :إرسال تقرير دوري يتضمن •

o ملخص البرامج المدعومة. 

o عدد المستفيدين. 

o )قصص نجاح )إن وجدت. 

 :رقابة داخلية وخارجية  .6

 .تكليف لجنة داخلية لمراجعة العمليات  •

 .توظيف جهة تدقيق خارجية للتحقق من كفاءة الإجراءات •

 

 



 

 

 

 :أدوات تعزيز الشفافية 

 :نظام إلكتروني لإدارة التبرعات  .1

o منصة تتيح للمتبرعين متابعة أثر تبرعاتهم. 

 :آليات تواصل فعّالة  .2

o إنشاء خط ساخن أو بريد إلكتروني للرد على استفسارات المتبرعين. 

 :إشراك المتبرعين  .3

o دعوة المتبرعين لحضور الفعاليات أو الاطلاع على الأنشطة ميدانيًا. 

 

 :التقييم الدوري 

 .مراجعة السياسات والإجراءات كل ستة أشهر •

 .تحديث الأنظمة بناءً على التغذية الراجعة من المستفيدين والمتبرعين •

 

 :نتائج متوقعة 

 .تعزيز الثقة بين الجمعية والمتبرعين .1

 .تحسين كفاءة صرف التبرعات .2

 .تحقيق أثر إيجابي مستدام في حياة المستفيدين .3

 

 
 


